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Mesures salariales 2025 pour login et les cadres CFF / CFF Cargo selon CO  

 

Mesures salariales pour les cadres CO (HE1 et HE2) 2025 CFF / CFF Cargo 

Début décembre, les CFF et les partenaires sociaux se sont mis d'accord pour les collabo-

rateurs CCT. Les résultats pour les cadres avec le contrat selon CO sont maintenant éga-

lement décidés : 
 

❑ HE1 : 0,5 % de la masse salariale CO est mis à disposition pour des mesures salariales géné-

rales. 

❑ HE2 : 0,8 % de la masse salariale CO est mis à disposition pour des mesures salariales géné-

rales et 0,7 % pour des mesures salariales individuelles. 
 

Les mesures salariales seront mises en œuvre au 1ᵉʳ mai 2025. 

 

 

Mesures salariales 2025 chez login 

Le SEV, l’Association des cadres des transports publics (ACTP), transfair et login s’accor-

dent sur des mesures salariales générales et individuelles à hauteur de 1.5 % pour 2025. 

De plus, il y aura des primes de performance individuelles. 

 

Au terme des négociations salariales 2025, login et les partenaires de négociation, à savoir le Syn-

dicat du personnel des transports (SEV), transfair et l’Association des cadres des transports pu-

blics, ont convenu de ce qui suit: 

❑ Au 1ᵉʳ mai 2025, les salaires seront relevés de 1.5 % au total.  

0.9 % sera attribué sous forme d’augmentation générale des salaires et 0,6 % sous forme 

d’augmentation individuelle des salaires. 

❑ Le maximum des plages salariales seront relevées de 0.9%.  

Primes de performance individuelles    

login met à disposition 0,5 % de la masse salariale pour des primes de performance individuelles.  

Les primes de performance individuelles seront versées en mai 2025. 

 

Le SEV, l’ACTP, transfair et la direction de login ont négocié cette solution dans un esprit 

de partenariat social. Ensemble, nous estimons, que nous pouvons ainsi offrir un en-

semble équilibré de mesures aux collaboratrices et collaborateurs de login.  
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Joyeuses fêtes 

En cette fin d’année, je vous souhaite de passer d’agréables 

fêtes en compagnie de vos proches et de profiter de 

quelques moments de repos et de détente. Je vous souhaite 

d’ores et déjà une excellente nouvelle année et vous adresse 

tous mes vœux de bonheur et de réussite dans tous les 

projets que vous entreprendrez.  

Je vous remercie sincèrement de votre fidélité. Toute l’équipe 

se réjouit de vous accompagner tout au long de l’année qui se profile. Rendez-vous en 2025 pour 

de nouveaux partages.  

  

 

 

Cordiales salutations 

Markus Spühler 

Président  

Association des cadres des transports publics  

markus.spuehler@kvoev-actp.ch    
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